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KWESTIONARIUSZ   

DLA  OSOBY UBIEGAJĄCEJ  SIĘ O ZATRUDNIENIE 

 

I. Oznaczenie naboru  

Dotyczy naboru1 ……………………………………………………………………............... 

………………………………………………………………………………………............... 

 

II. Dane osobowe kandydata 

1. Imię (imiona) i nazwisko ..................................................................................................... 

2. Data urodzenia …................................................................................................................. 

3. Miejsce zamieszkania (miejscowość)2................................................................................ 

3. Dane kontaktowe3 ................................................................................................................ 
                                                                                            

4. Wykształcenie  ................................................................................................................... 
(nazwa szkoły i rok jej ukończenia) 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
(zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy) 

 

5. Kwalifikacje zawodowe i uprawnienia wymagane w treści ogłoszenia 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

...............................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

(kursy, studia podyplomowe, data ukończenia nauki lub data rozpoczęcia nauki w przypadku jej trwania) 

 

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia .......................................................................... 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
(wskazać okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy) 

 

 

 

1 należy podać stanowisko, o które ubiega się kandydat 

2 należy podać miejsce zamieszkania w rozumieniu przepisów Kodeksu cywilnego 

3 należy podać dane umożliwiające bezpośredni kontakt. Ze względu na umożliwienie sprawnego 

kontaktu sugeruje się podanie numeru telefonu komórkowego 
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III. Oświadczenia kandydata5 

 

1. Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych w celu rekrutacji 

pracowników: przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy, rozpatrywania 

kandydatur i wyboru kandydata na wolne stanowisko pracy. 

Niniejsza zgoda obejmuje wyłącznie zakres moich danych osobowych, który 

w dowolnej postaci podaję z mojej własnej inicjatywy i który wykracza poza 

obowiązkowy zakres wynikający z przepisów prawa oraz niniejszego formularza5. 

 

2. Oświadczam, że wszystkie podane przeze mnie na niniejszym formularzu oraz 

w załącznikach informacje są prawidłowe, aktualne i zgodne ze stanem faktycznym. 

 

 

    .............................................                                      ..................................................... 
                 (data)                                                                          (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 ma Pani/Pan prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, drogą, którą została wyrażona. 

Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano przed jej 

wycofaniem. Szczegółowe informacje dotyczące przetwarzania Pani/Pana danych osobowych 

podane zostały w opublikowanej na stronie http://www.niegowa.bip.net.pl,  dokumentacji naboru. 

 

http://www.niegowa.bip.net.pl/

