OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Niegowie
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Niegowie

I. Okreslenie stanowiska, warunki pracy na stanowisku

1.

Miejsce pracy - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Niegowie, ul. Bankowa 21,
42-320 Niegowa.

Stanowisko - REFERENT DS. SWIADCZEN WYCHOWAWCZYCH.

Wymiar czasu pracy- pelny etat.

Przewidywany termin zawarcia umowy o prace - kwiecien 2016 rok.

Umowa na okres probny (3 miesiace) z mozliwoscig przedtuzenia na kolejny okres
z ewentualng zmiang wymiaru czasu pracy.

II. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
W miesigcu marcu 2016 roku wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Niegowie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepelnosprawnych wynosi mniej niz 6%.

III. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem
1. Niezbgdne wymagania od kandydatow

D
2)
3)

4)

S)
6)
7)
8)

posiadane obywatelstwo polskie;

wyksztalcenie wyzsze magisterskie;

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z  praw
publicznych,;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;

wymagany minimum 1 rok pracy w administracji na stanowisku biurowym;
nieposzlakowana opinia;

znajomosc¢ obstugi komputera i aplikacji biurowych.

2. Dodatkowe wymagania od kandydatéw

D

znajomos¢ przepiséw prawnych (ustaw i przepisow wykonawczych):
- 0 $wiadczeniach rodzinnych,

- Kodeks postepowania administracyjnego,

- 0 pomocy spotecznej,

- 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci,

- 0 samorzadzie gminnym;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

zdolno$¢ szybkiego przyswajania wiedzy;

sumienno$¢, odpowiedzialnos¢;

doktadnosé¢ i samodzielnos¢;

preferowana znajomo$¢ oprogramowania do obstugi swiadczen rodzinnych.

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku
Zadania wykonywane na stanowisku:

1)

2)

prowadzenie postepowan w sprawach dotyczacych $wiadczen wychowawczych,
rodzinnych i alimentacyjnych;
ustalenie uprawnien do $wiadczen wychowawczych, rodzinnych i alimentacyjnych



1 sporzadzanie decyzji;
3) prowadzenie ewidencji sktadanych wnioskow oraz wydawanych decyzji;
4) sporzadzanie list wyptat swiadczen wychowawczych;
5) sporzadzanie sprawozdawczosci;
6) obstuga dziedzinowych systeméw informatycznych.

V. Warunki pracy

Praca na danym stanowisku wykonywana w budynku Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Niegowie i na terenie Gminy Niegowa, praca na pelny etat - 40 godz. tygodniowo, praca
nie jest narazona na wystepowanie warunkow uciazliwych i szkodliwych.

VI. Wymagane dokumenty

1) list motywacyjny;

2) zyciorys — curriculum vitae z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego
przebiegu pracy zawodowej;

3) kwestionariusz osobowy;

4) kserokopia dowodu osobistego;

5) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z peini praw
publicznych;

6) os$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

7) kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy oraz zaswiadczenie o zatrudnieniu
w przypadku kontynuacji zatrudnienia;

8) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje;

9) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na okreslonym stanowisku

10)oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
rekrutacji.

Dokumenty wymienione w pkt 1, 2, 3, 5, 6, 9, 10 winny by¢ podpisane wlasnor¢cznie przez
kandydata.

VII. Termin i miejsce skladania dokumentow

Ofertg i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w Gminnym Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Niegowie albo przesta¢ na adres GOPS w Niegowie ul. Bankowa 21,
42 — 320 Niegowa w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko urze¢dnicze —
REFERENT DS. SWIADCZEN WYCHOWAWCZYCH” do dnia 22 marca 2016 roku
do godz.14.00.

Niegowa, dnia 11 marca 2016 roku KIEROWNIK
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