NIEGOWA UCHWAELA NR 95/X111/2015
RADY GMINY NIEGOWA

z dnia 3 grudnia 2015 .

w sprawie zamiaru zalozenia Przedszkola Publicznego w Blizycach oraz wlgczenia go do Zespotu
Szkolno -Przedszkolnego w Sokolnikach

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 oraz 18 ust. 2 pkt 91lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U.z2015r., poz. 1515) oraz art.5 ust. 2 pkt 11i ust. 5, art. 5S¢ pkt 1, art. 58 ust. 1 iust. 6,
art. 62 ust. Sw zwiazku zust. 1d oraz art. 79 ust. ] ustawy zdnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty
(tj. Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.) i art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2013 r., poz.885 z p6zn. zm.) Rada Gminy Niegowa uchwala, co nast¢puje:

§ 1. 1. Wyraza si¢ zamiar zalozenia z dniem 1 wrze$nia 2016 roku Przedszkola Publicznego w Blizycach
z siedziba w Blizycach 63, zwanego dalej ,,Przedszkolem”.

2. Akt zatozycielski Przedszkola stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.
3. Organizacj¢ i zadania Przedszkola okresla Statut stanowiacy zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Zamierza sie wlaczy¢ z dniem 1 wrzesnia 2016 roku Przedszkole Publiczne w Blizycach do Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Sokolnikach.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Niegowa.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia

Przewodniczacy Rady Gminy
Niegowa

/

MariusAzieia
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr 95/X111/2015
Rady Gminy Niegowa
z dnia 3 grudnia 2015 r.

AKT ZALOZYCIELSKI PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO

Na podstawie art, 5 ust. 2 pkt. 11 ust. 5, art. 58 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tj. Dz.U. 22004 r. , Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.) oraz § 1 ust. 1 i 2 Uchwaty Nr.../.../... Rady Gminy

Niegowa zdnia ..........c........ w sprawie zatozenia Przedszkola Publicznego w Blizycach oraz wiaczenia go do
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Sokolnikach Gmina Niegowa:

§ 1. Zaktada z dniem 1 wrzesnia 2016 roku przedszkole publiczne pod nazwa:

Przedszkole Publiczne w Blizycach
z siedzibg Blizyce 63

§ 2. Przedszkole wiacza sig wskiad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Sokolnikach zsiedziba
w Sokolnikach, Sokolniki 76.
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr 95/X111/2015
Rady Gminy Niegowa
z dnia 3 grudnia 2015 r.

STATUT
PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO W BLIZYCACH

Podstawa prawna:

- ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U.z 2004 roku Nr 256, poz.
2572 z pdzn.zm.),

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 roku w sprawie ramowych statutéw
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U.z 2001r., Nr 61, poz. 624 zpbdzn. zm.),
- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz.U. z 2012 r., poz.
977 z pdézn.zm.).
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Rozdziat 1. ]
PODSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Nazwa przedszkola brzmi: Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Sokolnikach - Przedszkole Publiczne
w Blizycach (dalej: przedszkole).

2. Siedzibg przedszkola jest budynek Szkoty Filialnej w Blizycach, Blizyce 63.
3. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Niegowa.
4. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Slaski Kurator Oéwiaty w Katowicach.

5. Nazwa uzywana w pelnym brzmieniu: Zespol Szkolno-Przedszkolny w Sokolnikach- Przedszkole
Publiczne w Blizycach, Blizyce 63, 42-320 Niegowa.

6. Przedszkole jest placowka publiczna, ktora:

1) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace podstawe programowa wychowania
przedszkolnego;

2) zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie iopieke w czasie ustalonym przez organ prowadzacy,
nie krétszym niz 5 godzin dziennie;

3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

Rozdzial 2.
CELE 1 ZADANIA PRZEDSZKOLA

§ 2. 1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) oraz przepisach wydanych na jej podstawie, w szczegélnosci
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Celem przedszkola jest w szczegdlnosci:
1) wspomaganie indywidualnego rozwoju i edukacji dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym,

2) wspieranie ciekawosci, aktywnosci isamodzielnosci dzieci oraz ksztattowanie wiadomodei i umiejetnosei
waznych w dalszej edukacji szkolnej,

3) wspomaganie rodzin w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki w szkole,

4) troska o zdrowie dzieci iich sprawno$¢ fizyczng poprzez prawidlowe zywienie, dbanie o czystos¢ i higiene
osobistg, promowanie zdrowego trybu zycia,

S) budowanie u dzieci systemu wartos$ci,
6) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci i ksztattowanie u nich poczucia przynaleznosci spoteczne;j,

7) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspdlnej izgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zréznicowanych
mozliwosciach fizycznych i intelektualnych,

8) umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j.
§ 3. Zadaniem przedszKkola jest w szczegolnoSci:

1) umozliwienie realizacji programéw wychowania przedszkolnego, zuwzglednieniem indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych dziecka,

2) organizacja opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi,
3) zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dzieci w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym $rodowisku,

4) ochrona poszanowania godnosci osobistej dzieci oraz zyczliwe ipodmiotowe ich traktowanie poprzez
indywidualne podejscie do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych,

5) ochrona przed przemoca poprzez rozpoznawanie Zrddla zagrozenia ilikwidowanie go we wspoipracy
z rodzicami, specjalistami i organizacjami wspomagajacymi,

6) zapewnienie pomocy psychologiczno - pedagogicznej dzieciom, ich rodzicom oraz nauczycielom
zatrudnionym w przedszkolu.

§ 4. Podstawowymi formami realizacji celéw i zadan przedszkola s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z catq grupa,
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2) zaj¢cia stymulacyjne organizowane w matych zespotach,

3) zajecia specjalistyczne stuzace zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci,
4) okazje edukacyjne — stwarzanie dziecku mozliwosci wyboru zadan, czasu ich realizacji,

5) zabawy dowolne dzieci,

6) zajgcia dodatkowe.

§ 5. Zadania przedszkola w zakresie udzielania iorganizowania pomocy psychologiczno pedagogicznej
realizowane sa we wspolpracy zrodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi iinnymi poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli iinnymi przedszkolami, szkotami iplacoéwkami oraz
podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

§ 6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizowana i udzielana przez przedszkole polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka,

2) wspieraniu rodzicéw inauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych idydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla dzieci.

§ 7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych dla dzieci: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych oraz innych zajed
o charakterze terapeutycznym,

2) porad, konsultacji, szkolen i warsztatow dla nauczycieli i rodzicow.
§ 8. Dzialania antydyskryminacyjne

1. Przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, religijnej
i jezykowej poprzez:

1) zajgcia w jezyku polskim;
2) realizacje tresci zwiazanych z historia, geografig i kulturg naszego regionu i kraju;

3) nauczanie religii w ramach planu zaj¢é przedszkolnych dla dzieci, ktérych rodzice lub opiekunowie wyrazajg
takie zyczenie;

2. Nauka religii odbywa si¢ na podstawie programéw dopuszczonych do uzytku przez wladze kosciota
rzymsko-katolickiego lub innych kosciotéw i zwiazkéw wyznaniowych w wymiarze dwoch zajeé tygodniowo,
z dzie¢mi w wieku 3-4 lat — 15 minut, z dzieémi w wieku 5-6 lat — 30 minut.

3. Przedszkole prowadzi dziatania antydyskryminacyjne obejmujace calg spolecznosé przedszkola poprzez
czytelne zasady postgpowania. Przedszkole prowadzi zdzie¢mi planowa prace wychowawcza opartq na
wartosciach uniwersalnych.

§ 9. Spos6b sprawowania opieki nad dzie¢mi

1. Przedszkole sprawuje opieke¢ nad dzie¢mi, dostosowujac sposoby i metody oddziatywan do wieku dziecka
i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb $rodowiskowych z uwzglednieniem istniejacych warunkow lokalowych,
a w szczegolnosci:

1) zapewnia bezposrednia i stala opiek¢ nad dzieémi w czasie pobytu w przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza
terenem przedszkola,

2) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa - pod wzgledem fizycznym jak i psychicznym,
3) stosuje w swoich dziataniach obowiazujace przepisy bhp i ppoz,

2. Przedszkole moze zorganizowaé ubezpieczenie dzieci od nastgpstw nieszczesliwych wypadkéw za zgoda
i na koszt rodzicow.

3. Za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zaje¢ poza przedszkolem
odpowiada nauczyciel petlnigcy obowigzki zawodowe w danym czasie, a w czasie zaje¢ dodatkowych osoba
prowadzaca te zajecia, od momentu przekazania dziecka przez rodzica/prawnego opiekuna lub inng osobg
upowazniong zgodnie z ust. 5, do momentu odbioru dziecka przez w/w osoby.

4. Rodzice/prawni opiekunowie przyprowadzaja i odbieraja dzieci z przedszkola isa odpowiedzialni za ich
bezpieczenstwo w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu.
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5. Dopuszcza sie mozliwo$é odbierania dziecka przez inng osobe¢ petnoletnia, posiadajaca petna zdolno$¢ do
czynno$ci prawnych izapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo, upowazniona na piSmie przez
rodzicéw/prawnych opiekunéw. Upowaznienie, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym, przekazywane jest
uprzednio pracownikom przedszkola przez rodzica/opiekuna prawnego. Odpowiedzialnos¢ za dziecko odebrane
przez osobg upowazniong ponosza rodzice/opickunowie prawni.

6. Nauczyciele nie ponosza odpowiedzialnosci za dziecko pozostawione przez rodzicéw/opiekundw
prawnych/osoby upowaznione na terenie przedszkola przed jego przekazaniem nauczycielowi lub po odebraniu
dziecka z przedszkola.

7. Dziecko nie zostanie wydane rodzicom/prawnym opiekunom Iub innej osobie, o ktérej mowa
w ust. 5 pozostajacym pod wplywem alkoholu lub innego $rodka odurzajacego.

8. W przypadku braku mozliwosci skontaktowania sig telefonicznego z rodzicem/opiekunem prawnym dziecka
nauczyciel oczekuje z dzieckiem przez 1 godzing od momentu zamknigcia przedszkola. Jezeli w wskazanym czasie
rodzic/opiekun prawny nie odbierze dziecka, nauczyciel moze zawiadomi¢ najblizszy Komisariat Policji w celu
ustalenia miejsca pobytu rodzicow.

Rozdzial 3.
ORGANY PRZEDSZKOLA

§ 10. Organami przedszkola sa:
1) Dyrektor przedszkola,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.
§ 11. 1. Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Sokolnikach jest jednocze$nie dyrektorem przedszkola.

2. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy zgodnie z ustawa o systemie o$wiaty
oraz przepisami wydanymi na jej podstawie.

3. Dyrektor umozliwia wspotdziatanie i wspdtprace organéw przedszkola.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli i pracownikéw
nie bedacych nauczycielami. W szczegdlnosci dyrektor przedszkola decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom przedszkola,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej przedszkola, w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow przedszkola.

5. Dyrektor przedszkola w szczegolnoscei:
1) kieruje dziatalnoscia przedszkola oraz reprezentuje je na zewnatrz,
2) sprawuje nadzér pedagogiczny,

3) sprawuje opieke¢ nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty organdéw, podj¢te w ramach ich kompetencji stanowiacych,

5)dopuszcza do uzytku wdanym przedszkolu przedstawiony przez nauczyciela program wychowania
przedszkolnego, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczna
i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

7) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez przedszkole,

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw szczeg6lnych, w tym:
a) odpowiada za dokumentacj¢ przedszkola,
b) sporzadza arkusz organizacyjny przedszkola,
¢) przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci,
d) dba o odpowiedni poziom dydaktyczny i wychowawczy przedszkola,
¢) ma prawo zwolywania zebran Rady pedagogicznej.
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9) wspdldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

10) stwarza warunki do dziatania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji,
w szczegblnosei organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej przedszkola,

11) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wychowanka.

§ 12. 1. W przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie
realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza dyrektor iwszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.

3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy przedszkola,
2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w przedszkolu,
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola,
4) podejmowanie uchwatl w sprawach skreslenia dziecka z listy wychowankdw,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad przedszkolem
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

6) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci,
7) uchwalanie statutu przedszkola albo jego zmiany.
4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy przedszkola, w tym ramowy rozktad dnia,
2) projekt planu finansowego przedszkola;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;

4) propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

5.Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
przedszkola.

6. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykig wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej pofowy
jej cztonkow. .
7. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu

wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy przedszkole oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.

8. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

9. Osoby biorace udziatl w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowiazane do nieujawniania spraw poruszanych
na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga naruszaé dobra osobiste wychowankéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty lub placowki.

§ 13. 1. W przedszkolu dziata Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicéw (prawnych
opiekunow) dzieci uczgszezajacych do przedszkola.

2. Szczegdtowe zadania oraz tryb pracy Rady Rodzicéw okresla uchwalany przez nia regulamin, ktory
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem przedszkola.

3. W sktad Rady Rodzicéw wchodza czionkowie wybierani w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu
ogdlnym wdanym roku szkolnym, po jednym przedstawicielu zkazdego oddziatu. W wyborach jednego
wychowanka przedszkola reprezentuje jeden rodzic/opiekun prawny.

4. Rada Rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organdéw przedszkola lub do organu prowadzacego
przedszkole oraz organu sprawujacego nadzdr pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
przedszkola.

5. Do kompetencji stanowiacych Rady Rodzicow nalezy uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:
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1) programu  wychowawczego przedszkola obejmujacego wszystkie tresci idziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do wychowankoéw, realizowanego przez nauczycieli,

2) programu  profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych wychowankéw oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci idziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do
wychowankéw , nauczycieli i rodzicow.

6. Do kompetencji opiniodawczych Rady Rodzicow nalezy:
1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania przedszkola;
2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora przedszkola.

7. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa wust. 5 pkt 1 lub 2, program ten ustala dyrektor
przedszkola w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
przedszkola obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg
Pedagogiczng.

8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej przedszkola, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla
regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

§ 14. 1. Organy przedszkola wspoldziataja ze soba, w celu stworzenia jak najlepszych warunkéw rozwoju
dzieci oraz podnoszenia jakosci pracy przedszkola.

2. Organy przedszkola zapewniaja biezaca wymiang¢ informacji pomigdzy sobg poprzez:
1) organizowanie wspdlnych posiedzen,
2) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczegoélnych organéw na spotkania,
3) planowanie i podejmowanie wspdélnych dziatan.
§ 15. 1. Nieporozumienia i spory pomigdzy Rada Pedagogiczna, a Rada Rodzicow rozstrzyga
dyrektor.

2. W sprawach spornych pomigdzy dyrektorem ainnymi organami przedszkola, strony moga zwracal sig,
w zaleznosci od przedmiotu sprawy, do organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny.

Rozdzial 4.’
ORGANIZACJA DZIALALNOSCI PRZEDSZKOLA

§ 16. 1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrzesnia, a konczy 31 sierpnia.

2. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 3 lata, do korica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

3. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze zostaé objete dziecko,
ktére ukonczyto 2,5 roku.

§ 17. 1. Szczegdtowa organizacj¢ wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora.

2. Arkusz organizacji przedszkola zatwierdza organ prowadzacy po zaopiniowaniu go przez Radg
Pedagogiczna.

3. W arkuszu organizacji przedszkola okresla si¢ w szczegdlnosci:
1) czas pracy przedszkola i poszczegdlnych oddziatow,
2) liczbg oddziatéw w przedszkolu,
3) liczbg etatow nauczycieli i pracownikéw administracji i obstugi,
4) kwalifikacje nauczycieli,

5)liczbe¢ nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowego, przystepujacych do postgpowan
kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkolnym, ktérego dotyczy arkusz organizacyjny,

6) 0ogdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy przedszkole.

§ 18. 1. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora na wniosek rady
pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz zasady liczebno$ci oddziatow.
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2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25 0s6b.3. Do przedszkola przyjmowane sa wylacznie dzieci
zdrowe. W sytuacji naglego pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka, rodzic/opiekun prawny zostana poinformowani
ojego stanie imoze zostal zobowiazani do niezwlocznego odebrania dziecka zprzedszkola. Na
rodzicach/opiekunach prawnych ciazy obowiazek biezacego informowania o zmianie ich danych kontaktowych.

3. Przedszkole nie przewiduje samodzielnego podawania dziecku farmaceutykow.

§ 19. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekunicza prowadzona jest na podstawie programu wychowania
przedszkolnego. Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego catosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Godzina zajg¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
3. Na wniosek rodzicoéw/prawnych opiekunéw w przedszkolu moga by¢ organizowane zaj¢cia dodatkowe.

4. Czas trwania zajg¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi
od 15 do 30 minut.

5. Rodzaj zaje¢ dodatkowych oraz ich czgstotliwo$¢ jest uzgadniana z organem prowadzacym.

§20. W przedszkolu prowadzona jest dokumentacja zaje¢ zgodnie zobowiazujacymi wtym zakresie
przepisami.

§ 21. 1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem sobdt, dni ustawowo wolnych od pracy oraz
przerwy zatwierdzonej przez organ prowadzacy w projekcie organizacyjnym na wniosek dyrektora.

2. Przedszkole czynne jest w dni robocze 5 godzin dziennie.

Rozdzial 5. )
ZASADY ODPLATNOSCI

§ 22. 1. Oplaty za pobyt dzieci w przedszkolu ustala Rada Gminy Niegowa, z uwzglednieniem prawa dziecka
do bezptatnego nauczania, wychowania i opieki w czasie ustalonym przez organ prowadzacy, nie krétszym niz
5 godzin dziennie.

2. Szczegbétowe zasady odptatnoéci za pobyt dzieci w przedszkolu zawarte sa w Umowie korzystania
z Przedszkola.

3. Przedszkole zapewnia odplatne wyzywienie dla dzieci. Zasady odptatnosci za korzystanie z wyzywienia
i wysoko$¢ stawki zywieniowej ustala dyrektor uwzgledniajac propozycje Rady Rodzicow.

4. W przypadku zgloszonej przez rodzica nieobecnosci dziecka w przedszkolu nie nalicza si¢ oplaty za
wyzywienie.

5. Pracownicy przedszkola, korzystajacy z wyzywienia, pokrywaja jego koszt zgodnie z zasadami okreslonymi
przez dyrektora.

Rozdzial 6.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§ 23. 1. W przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami.
2. Nauczycieli i innych pracownikéw zatrudnia i zwalnia dyrektor.

3. Pracownicy zatrudniani sa wedlug potrzeb na podstawie zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza
organizacyjnego.

4. Szczegbdtowe zadania pracownikdéw pedagogicznych okresla dyrektor.
5. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

§ 24. 1. Nauczyciel prowadzi pracg wychowawczo-dydaktyczng i opiekunczg zzachowaniem nalezytej
starannosci. Jest odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego
opiece dzieci.

2. W swoich dziataniach nauczyciel jest zobowigzany do kierowania si¢ dobrem dziecka jako wartoscig
nadrzedna.

3. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) realizowanie zadan statutowych przedszkola,
2) opracowanie programu wychowania przedszkolnego,

3) ustalenie dla prowadzonego przez niego oddziatu szczegdétowego rozktadu dnia z uwzglednieniem potrzeb
i zainteresowan dzieci
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4) systematyczne przygotowanie i prowadzenie zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych, podnoszenie kwalifikacji
zawodowych, dazenie do osiagnigcia lepszych wynikéw pracy, dbanie o powierzony sprzgt, pomoce, oraz
estetyczny wyglad pomieszczen przedszkolnych.

5) wspdtpraca  zrodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania inauczania dzieci,
z uwzglednieniem prawa rodzicéw (prawnych opiekunéw) do znajomosci zadan wynikajacych w szczegolnosci
z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale iuzyskiwania informacji
dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci
oraz dokumentowanie tych obserwacji,

7) wspdtpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, opieke zdrowotna i inna,
8) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej i realizacji jej uchwal,

9) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan iniwelowanie deficytéw
rozwojowych dziecka.

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora,
Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placéwek i instytucji naukowo — o§wiatowych.

5. Nauczyciel prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczna dotyczaca powierzonego mu oddziatu zgodnie
z odrebnymi przepisami oraz inna zlecong przez dyrektora,

6. Nauczyciel zobowigzany jest wykonywac inne czynnosci zlecone przez dyrektora wynikajace z dziatalnosci
przedszkola.

§ 25. 1. Jesli w przedszkolu, w sytuacji opisanej w § 23 ust. 3 niniejszego statutu, zatrudnieni zostang
pracownicy administracji iobstugi ich podstawowym zadaniem be¢dzie zapewnienie sprawnego biezacego
funkcjonowania przedszkola jako instytucji publicznej, jak réwniez utrzymanie porzadku i czystosci obiektu oraz
jego otoczenia.

2. W sytuacji opisanej w ust. 1 niniejszego paragrafu pracownicy administracji i obstugi wspomagajg
nauczycieli i wspdtpracujg z nimi w zakresie sprawowanej opieki i wychowania dzieci.

3. Szczegbtowy zakres obowiazkow poszczegolnych pracownikéw przedszkola ustala dyrektor

Rozdzial 7.
PRAWA [ OBOWIAZKI DZIECI

§ 26. 1. Dziecko w przedszkolu ma prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w szczegdlnosci do:

1) whasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczego zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

2) zapewnienia warunkéw pelnego bezpieczenstwa i higieny zajec,

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-opiekuniczo-wychowawczym,

5) rozwijania zainteresowan i uzdolnien,

6) akceptacji jego osoby,

7) korzystania z pomieszczen przedszkolnych, sprzg¢tdw, srodkdéw dydaktycznych, zabawek, gier.
2. Do obowiazkdw dziecka nalezy:

1) poszanowanie godnosci rowiesnikdéw i dorostych,

2) uczenie si¢ i przestrzegania regut wspotzycia w grupie,

3) wykonywanie czynno$ci samoobstugowych i porzadkowych na miar¢ swoich mozliwosci.

Rozdzial 8.
RODZICE

§ 27. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw (prawnych opiekunéw) dziecka nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie niniejszego statutu, Statutu Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Sokolnikach, Umowy
o korzystanie z przedszkola oraz wszelkich innych powszechnie obowiazujacych przepisow prawa

2) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw,
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3) punktualne przyprowadzanie iodbieranie dziecka zprzedszkola zzapewnieniem dziecku pelnego
bezpieczenstwa,

4) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu,

5) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwloczne powiadamianie o zatruciach
pokarmowych i chorobach zakaznych,

6) udzielanie pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego bezpieczenstwo
i prawidtowe funkcjonowanie w grupie.

§ 28. 1. Rodzice/ prawni opiekunowie i nauczyciele zobowigzani sa wspdldziata¢ ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

2. Rodzice/prawni opiekunowie majq prawo do:

1) zapoznania si¢ z zadaniami wynikajacymi z programu rozwoju przedszkola oraz programami wychowania
przedszkolnego,

2) uzyskania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

3) uzyskania porad iwskazéwek od nauczycieli, pedagoga w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
doborze odpowiednich metod,

4) przekazywania dyrektorowi, nauczycielom, wnioskow z obserwacji pracy przedszkola,

5) przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi prowadzacemu isprawujacemu nadzor
pedagogiczny poprzez swoje przedstawicielstwo — Rad¢ Rodzicow.

§ 29. Formami wspotpracy przedszkola z rodzicami/opiekunami prawnymi sa:
1) zebrania grupowe, organizowane nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym.
2) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami, pedagogiem,
3) zajgcia otwarte.

Rozdzial 9.
REKRUTACJA DZIECI DO PRZEDSZKOLA

§ 30. 1. Przedszkole prowadzi rekrutacje dzieci do przedszkola na zasadach powszechnej dostgpnosci.
2. Zasady rekrutacji okreslaja odrgbne przepisy.

3. Dyrektor na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej moze skresli¢ dziecko zlisty wychowankow
w nastepujacych przypadkach:

1) Razacego naruszania przez rodzicdw/opiekunoéw prawnych statutu, Statutu Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Sokolnikach, Umowy korzystania z przedszkola lub innych obowiazujacych przepisow,

2) Nieuiszczeniem optat za pobyt dziecka w przedszkolu za okres co najmniej 2 miesigcy,

3) Nieusprawiedliwionej nieobecno$ci dziecka w przedszkolu trwajacej nie krocej niz 30 dni, po wezesniejszym
ustaleniu przyczyny nieobecnosci,

4) Umowa o korzystanie z przedszkola zostata rozwigzana za porozumieniem stron.

Rozdzial 10.
GOSPODARKA FINANSOWA PRZEDSZKOLA

§ 31. 1. Przedszkole wchodzi w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Sokolnikach, ktory jest jednostka
budzetowa. Obstuge finansowo-ksiegowa ww. Zespotu prowadzi Gminny Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny
Szkot w Niegowie.

2. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Sokolnikach jest plan dochodéw
i wydatkow.

3. Za prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej przez Zespoét Szkolno-Przedszkolny w Sokolnikach
wylaczng odpowiedzialno$¢ ponosi dyrektor ww. Zespotu zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Dyrektor Zespotu ponosi petng odpowiedzialnos$¢ za prawidlowe, tj. rzetelne, celowe, oszczgdne i efektywne
gospodarowanie powierzonym mu w zarzad mieniem

5. W zakresie spraw o ktorych mowa w ust. 3-4 dyrektor Zespotu podlega nadzorowi organu prowadzacego, na
zasadach wynikajacych z odrebnych przepisow.
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6. Zasady prowadzenia przez Zespot Szkolno-Przedszkolny w Sokolnikach gospodarki finansowej
i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial 11. )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 32. 1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie powszechnie obowiazujace przepisy
prawa, w szczegblnosci ustawy o systemie o$wiaty wraz z przepisami wykonawczymi.

3. Zmiany Statutu dokonywane sa poprzez uchwaty Rady Pedagogiczne;.

4. Statut wechodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2016 r.
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