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oglasza konkurs na stanowisko
Zespohu Szkolno-Przedszkolnego w Sokolnikach

1. Organ prowadzacy - Gmina Niegowa
2. Nazwa 1 adres szkoty: Zesp6l Szkolno-Przedszkolny w Sokolnikach, Sokolniki 76,
42-320 Niegowa

3. Do

konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory speinia

lacznie nast¢pujace wymagania:

1)

2)

3)

4)

3)

6)
7)

8)
9)

10)

1)

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorze¢dny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole.

ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocen¢ pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich

czterech lat pracy w szkole wyzszej
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;
ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. | ustawy
z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842,
z pdzn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséow publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz.
1311);

w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z
2011 r. poz. 224 1455, 22015 r. poz. 1132 oraz 22017 r. poz. 60).

4, Do konkursu moze rowniez przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony

na

stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu administracji



rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych lub nauczyciel mianowany lub
dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz.
1881) spetniajacy wymagania okreslone w ust. 1, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego;

5. Oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju szkoty;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego
3) os$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2):
$wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia potwierdzajacy staz pedagogiczny lub dydaktyczny;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 z pdzn. zm.) -
w przypadku cudzoziemca,;

7) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego, wydanego przez lekarza medycyny pracy, o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz.U.z2017 r. poz. 1311);

1) os$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1721 z pdzn.
zm.)- w przypadku kandydata na dyrektora szkoty, urodzonego przed dniem 1.08.1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;



13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1189 z pdzn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z pdzn. zm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini
praw publicznych.
16) podpisang klauzule zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnej z RODO o tresci:
a. wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora
danych Gming¢ Niegowa, z siedzibg w Niegowie, ul. Sobieskiego 1 w celu
przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej w Niegowie.

b. Podaj¢ dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

c. Zapoznatem(-am) si¢ z trescia klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i
sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostgpu do tresci swoich
danych i prawie ich poprawiania.

Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty powinny by¢ przez niego wiasnorgcznie
podpisane na kazdej stronie dokumentu, a w przypadku kopii powinny posiada¢ podpisang przez
kandydata klauzule ,,stwierdzam zgodnos¢ z oryginatem”, wraz z datg sktadania oswiadczenia.

Na zadanie organu prowadzacego, kandydat jest zobowigzany przedstawié oryginaty powyzszych
dokumentow.,

Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata
lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos$é oraz posiadane obywatelstwo.

6. Oferty nalezy skfada¢ w zamknietych kopertach, z podaniem danych osobowych kandydata (imie

1 nazwisko, adres do korespondencji, telefon kontaktowy) oraz dopiskiem ,,Konkurs na

stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Sokolnikach” w terminie do dnia

24.08.2018r. do godz. 12.00 bezposrednio w sekretariacie Urzgdu Gminy Niegowa (I pigtro
pokdj nr 13). W przypadku wystania ofert poczta na adres: Urzad Gminy Niegowa, ul.
Sobieskiego 1, 42-320 Niegowa— decyduje data wptywu oferty do Urzedu w w/w terminie.

Oferty, ktére wptyna po ustalonym terminie nie beda rozpatrywane.

7. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

8. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Niegowa

9. Ustala si¢ termin przeprowadzenia postgpowania konkursowego na dzien: 28.08.2018r, godz.
10.00 w Urzedzie Gminy Niegowa- sala narad.
W  przypadku zmiany terminu kandydaci zostana poinformowani indywidualnie za
posrednictwem wskazanego telefonu kontaktowego.

Niegowa, dn.09.08.2018r. Wﬂ” GMM NIEGGWA
[ )
Dorota sﬁ‘;j{/}/c»\- Mazur



