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Zarzgdzenie Nr 101/ 2008
Wijta Gminy Niegowa
z dnia 22 kwietnia 2008 roku

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej dla przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko kierownicze

Na podstawie art. 3a do 3e ustawy z dnia z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z p6ézn. zm.) oraz art, 33 ust. 2 pkt 5
1 art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.), w zwiazku z § 5 ust. 2 1 3 Regulaminu naboru kandydatow
na wolne stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzgdzie
Gminy Niegowa oraz wolne stanowiska kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy
Niegowa z wylgczeniem dyrektorow szkol 1 placowek odwiatowych zatwierdzonego
Zarzadzeniem Nr 190/2006 Wajta Gminy Niegowa z dnia 14 czerwca 2006 roku

§1.

Powoluje Komisje Rekrutacyjng dla przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Niegowie w skladzie :

1. Mirostaw Szczepanczyk - Z-ca Wojta Gminy Przewodniczacy Komisji
2. Ewa Ginter - Inspektor w UG Niegowa Cztonek Komisji
3. Renata Pietras -p.o. Kierownika GOPS w Niegowie Czlonek Komisji

§ 2.

Celem dzialania Komisji jest dokonanie formalnej oceny dokumentéw zlozonych przez
kandydatéw, sporzadzenie listy kandydatow spelniajgcych warunki podane w ogloszeniu
i przedtozenie jej Wojtowi Gminy.

§ 3.
Komisja winna zakonczy¢ swoja prace najpdzniej do dnia 15 maja 2008 roku.

§ 4.

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Przewodniczacemu Komisji.

§ 5.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




