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ZAPROSZENIE DO SKtADANIA OFERT

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Niegowie jako realizator projektu systemowego
»Mam szanse na lepsze jutro” skierowanego do o0s6b bezrobotnych i nieaktywnych
zawodowych realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspotfinansowanego ze srodkdéw Europejskiego Funduszu zaprasza do wspotpracy:

DORADCE ZAWODOWEGO

1. Forma zatrudnienia: umowa zlecenie.
2. Przewidywany okres zatrudnienia: wrzesien - pazdziernik 2012 .
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
e prowadzenie indywidualnego i grupowego doradztwa zawodowego — 60h tacznie
z max. 15 uczestnikami Projektu;
e opracowanie programow zajeé;
e prowadzenie dziennikow zaje¢;
e tworzenie indywidualnych planéw zawodowych;
e przygotowanie uczestnikdw projektu do rozmowy kwalifikacyjne;j
e nauka pisania dokumentéw CV, listdw motywacyjnych, itp.;
e nauka poszukiwania ofert pracy poprzez prase i Internet.
4. Wymagania niezbedne:
e osSwiadczenie o niekaralnosci;
¢ wyksztatcenie wyzsze;
¢ posiadanie obywatelstwa polskiego
¢ doswiadczenie w zakresie poradnictwa zawodowego indywidualnego i grupowego
w organizacjach i instytucjach zajmujgcych sie problematyka bezrobocia;
¢ znajomos¢ problematyki lokalnego rynku pracy;
5. Wymagania dodatkowe:
e ukonczone studia podyplomowe lub kursy uzupetniajgce z zakresu poradnictwa
zawodowego;
e znajomos¢ problematyki rynku pracy;
e znajomos$¢ ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktow
normatywnych tej ustawy;
. posiadanie wiedzy z zakresu przepiséw prawa normujgcych zasady poradnictwa
zawodowego;
e znajomos¢ obowigzujacych procedur administracyjnych;
e wiedza z zakresu problematyki przeciwdziatania bezrobociu;
e umiejetnosci trenerskie zdobyte w toku dziatalnosci zawodowej;
e znajomos¢ podstaw prawa pracy;
e umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych;
e umiejetnosc¢ pracy z klientem pomocy spotecznej;
e umiejetnos¢ prowadzenia zaje¢ grupowych;
e komunikatywnos¢ i odpornosé na stres;



e doswiadczenie w zakresie wspodtpracy przy projektach wspétfinansowanych ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

6.Kryterium oceny stanowic¢ beda: cena 60%, kwalifikacje 40%

7. Wymagane dokumenty:

e wypetniony formularz oferty

o list motywacyjny;

e CV,

e kwestionariusz osobowy ;

e oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

¢ kserokopie dokumentow poswiadczajgcych wyksztatcenie;

¢ kserokopie dokumentow poswiadczajgcych doswiadczenie zawodowe;

e kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych posiadanie umiejetnosci dodatkowych
(zaswiadczenia o ukonczonych kursach i szkoleniach);

¢ oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie;

Oferty wraz z formularzem oferty nalezy sktada¢ osobiscie, kurierem lub poczta — liczy sie
data stempla pocztowego, do dnia 28 sierpnia 2012 r. do godz. 15.00 w biurze projektu:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Niegowie, ul. Wojska Polskiego 2, 42-320 Niegowa
Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 20002r. Nr 101, poz. 926).
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