Wéjt Gminy Niegowa
oglasza konkurs (nabér)
na stanowisko urze¢dnicze w Urzgedzie Gminy Niegowa
pracownika ds. planowania i zagospodarowania przestrzennego

1 Kandydatem moze byé osoba spelniajgca poniiej wymienione wymagania

1. Wymagania niezb¢dne:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos$¢ za przestgpstwa popetnione umysinie,

wyksztatcenie wyzsze,

nieposzlakowana opinia,

znajomos$¢  ustawy  kodeks postepowania  administracyjnego, ustawy
o samorzadzie gminnym, ustawy o planowaniu 1 zagospodarowaniu
przestrzennym, ustawy prawo budowlane, ustawy o ochronie gruntéw rolnych
i lesnych, ustawy o gospodarce nieruchomosciami, ustawy prawo ochrony
$rodowiska, ustawy o udostgpnieniu informacji o $rodowisku i jego ochronie,
udziale spoteczefistwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddzialywania
na srodowisko,

znajomos$¢ obstugi komputera w zakresie oprogramowania Microsoft Office
(Word, Excel, PowerPoint) oraz Open Office.

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)
¢)
d)

fatwos$¢ nawigzywania kontaktow, komunikatywnosé,
umiejetnos¢ pracy w zespole, dobra organizacja pracy,
odpowiedzialnosé, systematycznosé, sumiennosc,
wysoka kultura osobista.

Il Zakres obowiqzkow i zadan wykonywanych na stanowisku

Wykonywanie zadan z zakresu planowania przestrzennego, m.in.:

D

2)

3)
4)

3)

6)

8)

przygotowanie materialdow do opracowania studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego gminy,

podejmowanie czynno$ci w zakresie sporzadzania miejscowych plandéw
zagospodarowania przestrzennego i ich zmian oraz nadzér nad realizacja ustalen
planow,

udostepnienie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego do wgladu,
wydawanie wypisoOw i wyrysow z planu,

prowadzenie aktualizowanego rejestru planéw zagospodarowania przestrzennego
1 materiatow z tym zwigzanych,

rejestrowanie i prowadzenie analizy wnioskéw w sprawie zmiany planu
zagospodarowania przestrzennego gminy 1 dokonywanie oceny i zmian w tym
planie,

ustalanie opfat adiacenckich, stawek procentowych tych opftat,

ustalanie stawek procentowych optaty adiacenckiej przy scalaniu i podziale
gruntow oraz zawieraniu ugody co do terminu 1 sposobu wniesienia tej opfaty,
prowadzenie spraw zwigzanych z gruntami nalezacymi do Agencjt Wlasnosci
Rolnej Skarbu Panstwa.



11l Wymagane dokumenty

a) CV, list motywacyjny,

b) kopie dokumentow potwierdzajagcych wyksztatcenie, ewentualnie dodatkowe
kwalifikacje,

¢) aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia umozliwiajace prace na w/w
stanowisku,

d) kopia dowodu osobistego,

e) oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosct do czynno$ci prawnych, korzystaniu
z peini praw publicznych oraz braku prawomocnego skazania za przestepstwa umysine
cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

f) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

g) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw konkursu o tresci:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezb¢dnych do przeprowadzenia procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2002 roku Nr 101 poz. 926 z p6Zn. zm.).

1V Termin i miejsce skiadania dokumentow

Dokumenty nalezy skladaé w zapieczetowanej kopercie opatrzonej hastem ,,Nabor
na stanowisko pracownika ds. planowania i zagospodarowania przestrzennego”
w terminie do dnia 26 marca 2012 roku do godz. 15.00 na adres: Urzqd Gminy Niegowa,
ul. Sobieskiego 1, 42-320 Niegowa (pokdj Nr 6) ewentualnie pocztq na adres Urzqd Gminy
Niegowa 7 dopiskiem ,Nabor na stanowisko pracownika ds. planowania
i zagospodarowania przestrzennego ”, decyduje data i godzina wplywu przesytki poleconej
do Urzedu Gminy.

W przypadku zlozenia oferty droga pocztowa liczy¢ si¢ bedzie data wptywu do Urzedu.
Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Nie przyjmuje si¢ dokumentdéw droga elektroniczna.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy.

Zakwalifikowani Kandydaci zostang poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Niegowa, dnia 15 marca 2012 roku



